
 

  

 １．従業員のマスク着⽤や⼩まめな⼿洗いに取り組みます。 
・ 勤務中はマスクを着⽤ 
・ 施設等への⼊室時は⼿洗いや⼿指消毒を徹底 

 ２．従業員の健康管理を徹底します。 
・ 出勤前の体温測定による健康チェックを徹底 

   ・ 咳や発熱症状等がある場合は特別休暇制度による⾃宅待機 
 ３．施設内の定期的な換気を⾏います。 

・ 窓等を開けて１時間毎に 5 分程度の換気 
 ４．施設・設備の定期的な消毒・洗浄を⾏います。 

・ アルコール消毒液を設置 
・ 通常の清掃に加え、頻回に触れる箇所は重点的に消毒 
・ サイン記⼊等に使⽤するボールペンは使⽤後に消毒 

 ５．⼈と⼈との接触機会を減らすことに取り組みます。 
   ・ 窓⼝等の対⾯する場所は⾶沫防⽌のためアクリル板などを設置 
   ・ 従業員のソーシャルディスタンスを確保 
６．お客様にも咳エチケットや⼿指消毒を呼びかけます。 

・ お客さま⽤のアルコール消毒液を設置 
７．店内掲⽰やホームページなどを活⽤し、 

組合の取組をお客様に積極的にお知らせします。 
  

                  上 川 中 央 農 業 協 同 組 合 
代 表 理 事 組 合 ⻑  野 ⼝  昇 

「新北海道スタイル」安心宣言 

私たち上川中央農業協同組合は、 

新型コロナウイルス感染症の拡大防止のため、 

「 ７つの習慣化 」 

に取り組みます！ 


